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1 INTRODUCCIÓN
La sociedad actual caracterizada por el vertiginoso avance del conocimiento en todos los saberes, gestados en su mayoría desde las universidades, le es inherente cada vez más alcanzar

una formación profesional y cultural universitaria que responda a los intereses de los individuos y de la sociedad, tal compromiso se sustenta en su reconocimiento como instituciones

culturales, donde se reúne una parte importante del saber humano.

En la Facultad de Cultura Física la animación sociocultural se concibe como un espacio de participación en el tiempo libre, en el que se integren a las actividades culturales, contenidos de la

profesión. No obstante, presentan limitaciones en su planificación, organización, ejecución y control, desde la extensión universitaria y en ocasiones son direccionadas sin tener en cuenta los

gustos y preferencias profesionales y culturales de los estudiantes.

Objetivo: Elaborar una estrategia educativa sustentada en un modelo pedagógico de gestión de la animación sociocultural desde la Extensión Universitaria que contribuya a la formación de

los estudiantes en la carrera de Cultura Física.
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IModelo pedagógico para la gestión de la animación sociocultural desde la Extensión Universitaria

La estructura del modelo pedagógico permite identificar la forma en que interactúan y organizan los componentes que lo conforman y dan lugar a la orientación del carácter sistémico y

contextualizado del proceso de gestión de la animación sociocultural en la formación de los estudiantes de Cultura Física. El mismo está compuesto por los componentes orientador,

metodológico y ejecutivo, el primero constituye el punto de partida del sistema, a su vez es la entrada al modelo pedagógico , el metodológico tiene función controladora- desarrolladora, al

dinamizar de forma coherente y equilibrada la relación entre lo cognitivo y afectivo- valorativo a partir de la interdependencia y relaciones que subsiste entre sus elementos y los objetivos,

contenidos y métodos en la formación de los estudiantes de Cultura Física

Resultados de la aplicación de la estrategia educativa, a partir de la información derivada de la triangulación metodológica:

El método de criterio de expertos evidenció, como resultado de las dos rondas de análisis, que la propuesta es novedosa, pertinente y muy necesaria para el proceso de gestión de la

animación sociocultural, para contribuir a la formación de los estudiantes de Licenciatura en Cultura Física.

La propuesta ofrece un enriquecimiento, en cuanto a la formación del estudiante, desde las actividades de la animación sociocultural en los diferentes subprocesos de la extensión

universitaria. Mientras, de las relaciones del modelo pedagógico emana el enfoque formativo, integrador y contextualizado de este proceso, lo cual corrobora su funcionalidad.

Se demostró la importancia que, desde el punto de vista formativo, posee el modelo y la estrategia, expresada en la integración de las influencias educativas, sobre la base de la relación

entre los diferentes subprocesos de la extensión y la condición integradora formativa de la animación sociocultural, que favorece la formación de los estudiantes.

Las experiencia compilada durante la puesta en práctica de la estrategia, evidenció en los estudiantes las siguientes transformaciones: el tránsito en sus motivos, necesidades e intereses, y la

capacidad para apropiarse de contenidos (académicos) propios de su profesión a partir de integrarlos a las actividades de la animación sociocultural de los subprocesos de Extensión

Universitaria.

Se apreció el mejoramiento de las relaciones interpersonales, las aptitudes y actitudes relacionadas con valores, la comprensión de la importancia de la integración de los contenidos

académicos de las asignaturas del ejercicio de la profesión en las actividades de animación sociocultural, en el tiempo libre.

Como tendencia en el momento final del estudio de caso y con la aplicación de la estrategia educativa, a partir de los diferentes métodos e instrumentos, se obtuvieron resultados

relacionados con: la integración y contextualización de los contenidos académicos en las diferentes actividades de la animación sociocultural que favorecieron su apropiación y consolidación,

lo que contribuyó a la formación de los estudiantes de Licenciatura en Cultura Física.
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1. Los resultados del diagnóstico acerca del estado inicial de gestión de la animación sociocultural en la formación de los estudiantes de Licenciatura en Cultura Física, permiten corroborar

que se ha desarrollado con insuficiencias en cuanto a la integración de los contenidos académicos con salida en las actividades de la animación sociocultural de los subprocesos de

extensión universitaria.

2. El modelo pedagógico, para contribuir a la formación de los estudiantes de Licenciatura en Cultura Física, presenta una estructura sistémica, al sustentarse en el componente orientador,

metodológico y ejecutivo.

3. La estrategia, como salida práctica del modelo pedagógico, responde a las necesidades teóricas metodológicas, prácticas y educativas evidenciadas en el modelo del profesional de la

carrera de Licenciatura en Cultura Física, y a las insuficiencias del diagnóstico aplicado al facilitar el desarrollo del proceso analizado.
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